KAUNO SUAUGUSIUJU IR JAUNIMO MOKYMO CENTRAS
TOMO LAGUNAVICIAUS
2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

02 -0i-24  Nr. 35-44-51
Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kauno suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centras, jgyvendindamas strateginio plano 2020 m.
veiklos kryptis, buvo numates tokius metinius tikslus:
1 tikslas — Kuriant KSJMC draugiska mikroklimatg ir padedant prisitaikyti centro bendruomenéje
Ivairaus amzZiaus Zmonéms, iSlaikyti esamus ir pritraukti naujy klienty.
Igyvendinimas: Pasiekti ir virSyti mokiniy didéjimo (11,14 proc.) ir neformaliy veiky lankytojy (48
proc.) maksimallis laukti rezultatai. Taip pat pasiektas maksimalus lauktas paty¢iy rodiklis.
Apklausos duomenimis 81 proc. jaunimo klasiy mokiniy 2020 m. Centre nepatyré paty&iy. Mokiniy
lankomumo rodiklis (lyginant II ir III trimestry duomenis) taip pat virSijo laukta rezultatg (27,8
proc.). Manome, jog tam jtakos turéjo karantino laikotarpiu patobulinta vertinimo sistema.
2 tikslas - Tobulinant edukacines aplinkas ir gerinant mokytojy kompetencijas specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo klausimais, efektyvinti jtraukyjj ugdyma.
Igyvendinimas: Sio tikslo pirmasis lauktas minimalus rezultatas pasiektas (5,28 proc.). Kiekvienais
mokslo metais Centre skiriamas didelis démesys SUP mokiniy ugdymui ir jy adaptacijai
bendruomenéje. Pasiektas ir virSytas maksimalus antrasis lauktas rezultatas — 68 proc. mokytojy
tobulino savo darbo su SUP mokiniais kompetencijas.
3 tikslas - Remiantis geros mokyklos koncepcija, diegiant edukacines naujoves, uZtikrinti ugdymo
kokybe ir siekti kiekvieno mokinio asmeninés pazangos.
Igyvendinimas: 2020 m. nevyko PUPP ir NMPP, todél Sie rodikliai nevertinami. Lietuviy k. VBE
rodiklio pasiektas ir vir§ytas minimalus (20,83 proc.), o mokiniy, jgijusiyjy pagrindinj issilavinimg
(70,42 proc.), ir vidurinj iSsilavinimg jgijusiy abiturienty (82,80 proc.) rodiklis vir§ijo maksimaly
lauktg rezultata.
4 tikslas - Jgyvendinant mokslo paskirties pastato architektiirinés dalies kapitalinio remonto
projektus, vadovaujantis rangovo sudarytu kalendoriniu darby grafiku 2020 metams, kurti estetiskg
ir funkcionalig aplinkg KSJIMC bendruomenei.
Igyvendinimas: Kauno suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centre pagal pastato kapitalinio remonto
kalendorinj darby grafika 2020 metams buvo suplanuota atlikti — konstrukcijy jrengimo darbus (ZN
keltuvas, riisiy jrengimas), pertvary montavimg, grindy iSlyginamyjy sluoksniy jrengimo, luby
apdailos darbus, lauko, vidaus dury jrengimo darbus, mediniy langy ardymo ir jrengimo darbus,
fasado apdaila, vandentiekio ir nuoteky tinkly, elektrotechnikos darbus. ZN keltuvas nejrengtas,
rusiuose tik panaikintos pagilintos patalpos, visiskai nepradéti fasado remonto darbai, bet jgyvendinti
nenumatyti Sildymo sistemos darbai. Darbai jgyvendinti 60 proc., nes jie nepilnai atlikti pastate 1-3
aukstuose bei visai neatlikti riisiuose. Igyvendinti ne visi suplanuoti darbai, nes atsirado papildomuy,
nenumatyty techniniame projekte darby.




5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai

uZspotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ir jy rodikliai
1.1. Uztikrinti gerus | Geréjantys mokiniy | 20 proc. abiturienty, 20,83 proc.
ugdymo(si) mokymosi rezultatai. | pasirinkusiy laikyti lietuviy | abiturienty,
rezultatus, siekiant kalbos valstybinj brandos pasirinkusiy
asmeninés kiekvieno egzaming, gaus ne mazesnj | laikyti lietuviy
besimokanciojo nei 36 balai jvertinima. kalbos valstybinj
pazangos. brandos

egzaming, gavo
ne mazesnj nei 36
balai jvertinima.

5 proc. desimtos klasés PUPP nevyko.
mokiniy, laikan¢iy PUPP,

rezultatas bus ne mazesnis

nei 7-10 baly.

40 proc. mokiniy jgis 70,42 proc.

pagrindin;j iSsilavinima.

mokiniy jgijo

pagrindinj
iSsilavinima.
45 proc. abiturienty jgis 82,89 proc.
vidurinj iSsilavinima. abiturienty jgijo
vidurinj
iSsilavinima.
Planuoty veiklos | Strateginio planavimo Strateginio
rodikliy dermé su | sistemoje suplanuoty veikly | planavimo
esanCiais Strateginio | rodikliy faktinés reikSmés sistemoje
planavimo sistemoje | atitinka arba virSija planines. | suplanuoty veikly
STRAPIS. rodikliy faktinés

reikSmés atitinka
arba virSija

planines.
1.2. Uztikrinti gerg | KSIMC mokiniy KSJMC mokiniy skai¢ius KSJMC mokiniy
mokinio  savijautg | skaiCiaus augimas. padidés 2 proc. skaiCius padidéjo
centre. 11,14 proc.
KSJMC neformaliy | KSIMC neformaliy veikly Klienty skai€ius
veikly klienty klienty skai€ius padidés 2 padidéjo 48 proc.
skaiCiaus augimas. proc. (201-03-01

turéjome 247




pasiraSytas
sutartis
2020-03-01
turéjome 366
pasiraSytas
sutartis)

Paty¢iy pokytis.

70 proc. jaunimo klasiy
mokiniy Centre nepatirs

patyCiy.

81 proc. jaunimo
klasiy mokiniy
Centre nepatiria

patyciy

Geréjantis mokiniy 5 proc. mokiniy geres 27,8 proc.
lankomumas. lankomumas (lyginant mokiniy pager¢jo

jaunimo klasiy ir lankomumas

suaugusiyjy kasdieniu

mokymosi biidu

besimokanciy mokiniy II ir

III trimestro asmeninio

lankomumo duomenis).
Planuoty veiklos Strateginio planavimo Strateginio
rodikliy derme su sistemoje suplanuoty veikly | planavimo
esanCiais Strateginio | rodikliy faktinés reikSmés sistemoje
planavimo sistemoje | atitinka arba virSija planines. | suplanuoty veikly

STRAPIS.

rodikliy faktinés
reik§més atitinka
arba virsija

planines
1.3. Tobulinant SUP mokiniy | SUP mokiniy mokymosi SUP mokiniy
edukacines aplinkas | mokymosi rezultaty | rezultaty vidurkis padidés 5 | mokymosi

ir gerinant mokytojy
kompetencijas
specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo
klausimais,
efektyvinti jtraukyjj
ugdyma.

vidurkio didé¢jimas.

proc. (lyginant I trimestro ir
metinio duomenis).

rezultaty vidurkis
padidéjo 5,28

proc.

Mokytojy 40 proc. mokytojy 68 proc. mokytojy
kompetencijy SUP patobulins kompetencijas patobulino
mokiniy ugdymo SUP mokiniy ugdymo kompetencijas
klausimais klausimais dalyvaudami SUP mokiniy
tobulinimas. Ivairiuose seminaruose, ugdymo

renginiuose, dalydamiesi klausimais

gergja patirtimi.
Planuoty veiklos Strateginio planavimo Strateginio
rodikliy dermé su sistemoje suplanuoty veikly | planavimo
esanciais Strateginio | rodikliy faktinés reikSmés sistemoje
planavimo sistemoje | atitinka arba virSija planines. | suplanuoty veikly
STRAPIS. rodikliy faktinés

reikSmés atitinka

(O8]




arba virSija
planines
Dalyvauta ES fondy | Pateiktos paraiskos, Dalyvauta 2
ar tarptautiniuose pasiraSytos sutartys ir gautas | projekto ,,Kaunas
projektuose. finansavimas veikloms — Europos
igyvendinti. kultliros sostiné®
programose:
,,Kylantis
Kaunas® ir
,.-Mitinis Kauno
zvéris® (teiktos
paraiskos, gautas
finansavimas,
vykdytos veiklos)
1.4. Uztikrinti Svetainés Teksto, kontrasto ir Svetainé
jstaigos interneto pritaikymas regos spalvinés gamos keitimo pritaikyta regos
svetainés pritaikyma | negalig turintiems galimybés. negalig turintiems
nejgaliesiems. lankytojams. lankytojams,
jdiegtos
numatytos
galimybeés
1.5. Jgyvendinti Darby jgyvendinimas | Suplanuoti remonto darbai Suplanuoti
pastato vadovaujantis baigti 80-100 proc. remonto darbai
architektiirinés dalies | rangovo sudarytu baigti 60 proc.,
kapitalinio remonto | kalendoriniu darby tadiau atlikta
darbus. grafiku 2020 nemazai 2020 m.
metams. nesuplanuoty
darby

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos is dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Jgyvendinti pastato architektiirinés
dalies kapitalinio remonto darbus (pagal
2020 m. rangovo sudarytg darby grafika).

Kauno suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centre
pagal pastato kapitalinio remonto kalendorinj
darby grafikg 2020 metams buvo suplanuota atlikti
— konstrukeijy jrengimo darbus (ZN keltuvas, riisiy
jrengimas),  pertvary = montavimg,  grindy
iSlyginamyjy sluoksniy jrengimo, luby apdailos
darbus, lauko, vidaus dury jrengimo darbus,
mediniy langy ardymo ir jrengimo darbus, fasado
apdaila, vandentiekio ir nuoteky tinkly,
elektrotechnikos darbus. ZN keltuvas nejrengtas,
risivose tik panaikintos pagilintos patalpos,
visiSkai nepradéti fasado remonto darbai, bet
jgyvendinti nenumatyti Sildymo sistemos darbai.
Darbai jgyvendinti 60 proc., nes jie nepilnai atlikti
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pastato 1-3 aukStuose bei visai neatlikti riisiuose.
Igyvendinti ne visi suplanuoti darbai, nes atsirado
papildomy, nenumatyty techniniame projekte
darby, kurie buvo atliekami nedelsiant.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

| Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

Veiklos, atliepiancios Centro 2019-2021 m. vizija (tapti inovatyviu, visg dieng veikian&iu ir
greitai prisitaikan¢iu prie dinamiskai kintanéiy visuomenés poreikiy centru Kauno mieste,
teikianciu placig ugdymo(si), Svietimo ir kultliriniy paslaugy jvairove)

3.1. Centro Moodle sistemos duomeny
bazéje jraSyta 4920 jvairiy mokomuyjy
dalyky nuotoliniy pamoky (45 min.) 5-12
klasiy mokiniams.

Tai leidzia operatyviai reaguoti j greitai kintan&ias
ugdymo proceso organizavimo aplinkybes.

3.2. Karantino laikotarpiu suorganizuoti ir
ivykdyti tarptautiniai online renginiai:
e [-asis tarptautinis 24 valandy Sokio

festivalis ,,Sokio para® (2020.11.16-
2020.11.17)
1ST INTERNATIONAL 24-HOUR

DANCE FESTIVAL ,DANCE DAY*
(16/11/2020 — 17/11/2020)

e J-asis tarptautinis performansy
festivalis ,,Performansy diena“
(2020-11-26)

1ST INTERNATIONAL
FESTIVAL OF PERFORMANCE

"PERFORMANCE DAY*“ (26/11/2020)"

e [-asis tarptautinis Siuolaikinio meno
festivalis ,,Meistras ir jaunimas*
(2020-12-14)

THE 1ST INTERNATIONAL
FESTIVAL OF CONTEMPORARY
ART ,MASTER AND YOUTH*“
(14/12/2020)

o [-0ji
(2020-12-28)
1 ST INTERNATIONAL

PAINTING BIENNALE (28/12/2020)

tarptautiné tapybos bienalé

Centro bendruomenei atsiranda naujos galimybés
bendrauti ir bendradarbiauti su kity kultiiry
atstovais, pleciasi ugdytiniy akiratis.

3.3. Surengtos 8 neformalaus S$vietimo
veiklos vaikams (8 grupése po 10 vaiky).
., Vaiky akademijos*:

e _.eSporto akademija®;

e ,Fotografijos akademija®;

e _Emocijy ir bendravimo jguidziy
akademija“;

e _.Problemy sprendimo
akademija®;

e  Dailés - dizaino akademija“;

Net ir karantino sglygomis miisy Centro ir Kiti
Kauno miesto mokiniai galéjo uzsiimti prasminga
veikla.




e _ Floristikos akademija“;
e _Kelioniy akademija“;
e _ Gatvés Sokiy akademija“.

3.4. Vyko dienos stovyklos ,,Nuotykiy
vasara®“ ir ,,Atostogauju rudenj!” (po 4
pamainas, kiekvienoje po 10 vaiky).
Vaikams suorganizuota: 20 edukaciniy ir
mokomuyjy veikly, daugiau nei 10
kirybiskuma skatinanciy veikly, daugiau
10 aktyvaus laisvalaikio ir sporto
uzsiémimuy, 10
pazintiniy ekskursijy ir i§vyky.

nei
surengta daugiau nei

Centro Zinomumo didinimas, galimybés pritraukti
naujus mokinius.

3.5. Rezultatyvi ,,Akademijy“ veikla (ne
karantino sglygomis).

Kyla Centro mokiniy motyvacija siekti
meistriSkumo jvairiose gyvenimo srityse (pvz.
muzikos. Centro mokiné — II-jame Tarptautiniame
vaiky ir jaunimo vokalo konkurse-festivalyje
,»Christmas Talent League 2020 (Vilnius)
iSkovojo 3 vietg; VI-jame Tarptautiniame vaiky ir
jaunimo vokaliniame konkurse-festivalyje
“Muzikos talenty lyga 2020” (Vilnius) iskovojo 2
vietos laureatés taure; VI-jame Kauno miesto
gimnazijy  jaunimo  populiariosios  dainos
festivalyje-konkurse "Ausrovizija 2020" (Kaunas)
iSkovojo 2 vietos laureatés diploma.

4. Pakoreguoty 2020 mety veiklos uzduociy nebuvo.

. II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 —nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4
5.2. IStekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4M
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 44
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 30 4M
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4M




IV SKYRIUS

L

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVEi{TINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoliy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Finansiniy istekliy valdymas.

V SKYRIUS

2021 METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

8.1. Gerinti mokiniy ugdymosi | Aukstesni mokymosi | 15 proc. abiturienty, pasirinkusiy
kokybe ir wuztikrinti gerus | pasiekimai laikyti lietuviy kalbos valstybinj
ugdymo(si) rezultatus, siekiant Pageréjusi parrvlg.kq brandos egzaming, gaus ne
asmenines kiekvieno kokybe.:,. Sumazejes maZesnj nei 36 balai jvertinima.
besimokangiojo paZangos. nep.avt.e1smtq pamo.k.q 3 c. deSimtos klasé kini
skaitius, pageréje | > Proc. desimtos klasés mokiniy,
mokiniy individualas | laikan¢iy PUPP, rezultatas bus ne
ugdymosi rezultatai. mazesnis nei 7-10 baly.
ISaugusi mokymosi | 40 proc. mokiniy jgis pagrindinj
motyvacija. iSsilavinima.
45 proc. abiturienty jgis vidurinj
iSsilavinima.
8.2. UZtikrinti gerg Centro Geréjantis Centro | 80  proc. mokiniy Centro
bendruomenés nariy savijauta. emocinés aplinkos | mikroklimatg vertins gerai.
vertinimas.

Jaunimo klasiy paty¢iy

80 proc. jaunimo klasiy mokiniy

situacijos rodiklio | nepatirs paty¢iy.

geréjimas. :

Teigiamas Centro | 80 proc. bendruomeneés nariy
neformaliy veikly | Centre vykdomas neformalias
vertinimas. veiklas vertins gerai ir labai gerai.




8.3. Gerinant mokytojy
kompetencijas specialiyjy
poreikiy mokiniy ugdymo
klausimais, efektyvinti jtraukyjj
ugdyma

Mokytojy kompetencijy
SUP mokiniy ugdymo
klausimais tobulinimas.

50 proc. mokytojy patobulins
kompetencijas SUP  mokiniy
ugdymo klausimais dalyvaudami
Jvairiuose mokymuose ir
dalydamiesi gergja patirtimi.

8.4. Plétoti tarptautinj
bendradarbiavima Svietimo,
kulttiros ir meno srityse

Atsiverian¢ios naujos
galimybés bendrauti ir
bendradarbiauti su kity
kultiiry atstovais,

ugdytiniy akiradio plétra.

Suorganizuota ir jvykdyta ne
maziau kaip 10 tarptautiniy
renginiy.

8.5. Igyvendinti pastato
architektiirinés dalies kapitalinio
remonto darbus

Darby jgyvendinimas
vadovaujantis rangovo
sudarytu kalendoriniu

Suplanuoti remonto darbai baigti
80-100 proc.

darby grafiku 2021
metams.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Ilgalaiké vadovo liga
9.2. Nenumatyti iSoriniai veiksniai (darby neatlikimas nustatytais terminais)

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Kauno suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centro direktorius Tomas Lagiinaviéius - naujos kartos
vadovas, iniciatyvus, Zengiantis koja kojon su naujovémis. Ateities numatymas, zitiréjimas pirmyn,
Biidamas imlus naujovéms direktorius ir savo kolektyvo narius skatina tobuléti, mokytis, siekti savo
tiksly ir jgyvendinti naujus sumanymus. Direktoriaus darbe neatskiriamos dalykinés, socialinés ir
konceptualios kompetencijos.

Tomo Lagiinavi¢iaus vadovaujamas Centras - tai ne tik mokslo, bet ir kultiros bei meno centras.
Tai dziugina visg bendruomeng: stebimas mokiniy asmeninés pazangos pokytis, veikly jvairové
pritrauké nemazai lankytojy, sékmingai veikia virtuali mokymosi aplinka ,,Moodle*.

Kurdamas KSJMC draugiSska mikroklimata, kolektyvui suteikia veiklos laisve, paremtg
atsakomybe uz atliktg darbg.

Mokyklos vadovo darbg mokyklos taryba siiilo vertinti labai gerai.

~

Ao on
KSJIMC tarybos pirmininké & e ol Danuté Sabaliauskiené 2021-01-29
(mokyklos tarybos (para§as"5 (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo)



11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Ataskaita vertinama labai gerai — Svietimo jstaigos
vadovas jvykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, gebéjimai atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai, kadangi pasiekti ir vir§yti mokiniy
didéjimo (11,14 proc.) ir neformaliy veiky lankytojy (48 proc.) maksimaliis laukti rezultatai.
Kiekvienais mokslo metais Centre skiriamas didelis démesys SUP mokiniy ugdymui ir jy adaptacijai
bendruomenéje. Pasiektas ir virSytas maksimalus antrasis lauktas rezultatas — 68 proc. mokytojy
tobulino savo darbo su SUP mokiniais kompetencijas. Lietuviy kalbos ir literattros valstybinio
brandos egzamino rodiklio pasiektas ir virSytas minimalus (20,83 proc.), o mokiniy, jgijusiyjy
pagrindinj iSsilavinima (70,42 proc.), ir vidurinj i$silavinima jgijusiy abiturienty (82,80 proc.) rodiklis
vir§ijo maksimaly laukta rezultata. Centro Moodle sistemos duomeny bazéje jraSyta 4920 jvairiy
mokomuyjy dalyky nuotoliniy pamoky (45 min.) 5 — 12 klasiy mokiniams. Karantino laikotarpiu
suorganizuoti ir jvykdyti tarptautiniai online renginiai. Vyko dienos stovyklos ,,Nuotykiy vasara® ir
»Atostogauju rudenj!” (po 4 pamainas, kiekvienoje po 10 vaiky). Vaikams suorganizuota: 20
edukaciniy ir mokomuyjy veikly, daugiau nei 10 kiirybisSkumg skatinan&iy veikly, daugiau nei 10
aktyvaus laisvalaikio ir sporto uzsiémimuy, surengta daugiau nei 10 pazintiniy ekskursijy ir i§vyky.
Sékmingai organizuojamos veiklos Atviroje jaunimo erdvéje. Vadovas itin iniciatyvus, kiirybingas,
aktyviai diegiantis naujoves ir | veiklas jtraukiantis visg bendruomeng. Sitloma skirti 30 proc.

kintamajg dalj iki kito vertinimo.

Svietimo skyriaus vedéja é)/ Ona Guceviciené 2021-02-24
(paraSas) (vardas, pavardé) (data)
Kauno miesto savivaldybés meras ///; Visvaldas MatijoSaitis 2021-02-24
"(pa{;a§as) (vardas ir pavardé) (data)
v

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas L. gerai, skirti 30 proc. kintamaja dali iki kito
vertinimo.

SusipaZinau (/'/ -
Direktorius \ 71/ Tomas Lagiinavicius 2021-02-25

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)




